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MUHENDISLIK VE MiMARLIK FAKULTESI
ENDUSTRiI MUHENDISLIGI BOLUMU
STAJ UYGULAMA ESASLARI

1. Tamim

Endiistri Miihendisligi Bolimii 6grencilerinin mezun olmadan 6nce yapmak ve basarili olmak
zorunda olduklart stajlar, 6grencilerin ilk is tecriibeleri olup, egitim-6gretim yili boyunca
ogrendikleri teknik bilgi ve becerileri uygulama firsati yakaladiklar1 ¢aligmalardir. Stajlar,
ogrencilerin kendilerini gelistirebilme ve gelecege yonelik planlar yapabilmelerine olanak
saglar.

2. Staj Donemi, Tiirii ve Siiresi

Stajlarin yariyil veya yaz tatiline rastlayan aylarda yapilmasi esastir. Ancak 20 AKTS den
daha az ders yiikiine sahip bir 6grenci stajini egitim ve dgretim donemi, yaz okulu ve genel
sinav donemlerinde de yapabilir.

Endiistri Miihendisligi Boliimii i¢in egitim planinda yer alan Staj I ve Staj II ¢alismalarinin
basarili olarak yerine getirilmesi gerekmektedir. Staj I Uretim Staji 30 is giinii, Staj II ise
Yonetim Staj1 30 is gilinii olarak yapilir.

Staj I (Uretim Staji): Ogrenciler; iiretim alaninda yapilan stajda asagidaki konulardan en az
2 tanesi iizerine ¢aligmalar yapar.

Uretim planlama

Kalite yonetimi ve siirekli iyilestirme
Tedarik zinciri

Stok ve depo yonetimi

Zaman ve metot etiidii

Uriin gelistirme ve tasarim
MIS/ERP/MRP/DSS uygulamalari
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Staj II (Yonetim Staji): Ogrenciler, yonetim alaninda yapilan stajda asagidaki konulardan en
az 2 tanesi lizerine ¢aligmalar yapar.

Pazarlama ve satis

Insan kaynaklar1 yonetimi
Satin alma

Stire¢ yonetimi
Performans yonetimi
Stratejik planlama

Proje yonetimi

Tahmin yontemleri
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3. Staj Yerleri ve Temini

Stajlar, Bolim Staj Komisyonu tarafindan onaylanan kamu veya 6zel sektordeki isletmelerde
gergeklestirilebilir. Ogrenci staj yerlerinin temini igin uygun is yerleri ile temasa geger. Boliim
Staj Komisyonu tarafindan onaylanmayan is yerlerinde staj yapilamaz. Bolim Staj
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Komisyonunun onay1 almmadan is yeri degisikligi yapilamaz. Bu kosullarda yapilan staj
gegersiz sayilir.

4. Staj Defterinin Degerlendirilmesi
Staj defteri boliimiin egitim dilinde hazirlanir. Ogrenci staj calismalarinin degerlendirilmesi
asagidaki prensipler 1s1g¢1inda ve Boliim Staj Komisyonu tarafindan gergeklestirilir. Staj defteri
asagida belirtilen basliklar c¢ercevesinde Basarili, Basarisiz veya Diizeltme olarak
degerlendirilir.
> Diizen (30 Puan): Ogrencinin staj defteri, giincel defter formati ve igerigin anlagilirlig
acisindan degerlendirilir.
> Icerik (30 Puan): Ogrencinin staj defteri, endiistri mithendisligi konularini icermesi
acisindan degerlendirilir.
> 1lgi (20 Puan): Ogrencinin staj defteri, endiistri miihendisligi konularinin yani sira,
giincel olmasi, bir projeye ait olup olmadigi, staj yerine katkisi vb. acilardan
degerlendirilir.
» Staj Sicil Formu (20 Puan): Staj sorumlusu tarafindan doldurulan &grenci
degerlendirme formunda belirtilen maddeler degerlendirilir.

Boliim Staj Komisyonu gerekli gordiigii takdirde, 68renciyi sozlii sinava ¢agirabilir ya da staj
defterinde diizeltme isteyebilir. S6zIi smmav Boliim Staj Komisyonunun belirledigi tarihte,
ogrenciye 2 hafta 6ncesinden duyurularak yapilir. Ogrencinin sozlii sinava katilmamasi
durumunda, staji kabul edilmez. Staj defterinde diizeltme i¢in ise, 6grenciye ek 1 ay siire verilir.
Ogrencinin diizeltilmis defteri bu 1 ay zarfinda teslim etmemesi durumunda, staji Basarisiz
olarak degerlendirilir.



