SENATO KARARI: 2019/12/03

FENERBAHCE UNIVERSITESI

OGRENCI KULUPLERI YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Tamimlar
Amag
Madde 1- Bu Yonergenin amaci, Ogrenci kuliiplerinin kuruluslarina, isleyislerine ve
denetimine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2 — Bu Yéonerge Fenerbahce Universitesindeki 6grenci kuliiplerinin kurulus, isleyis ve
faaliyetlerine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu yonerge, 2547 sayili YiiksekOgretim Kanunu’nun 47. Maddesi ve
Yiiksekogretim Kurulu Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltir ve Spor Dairesi Uygulama
Yonetmeliginin 10. Maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanmmlar
Madde 4 — Bu yonetmelikte gegen;
a) Baskan: Ogrenci Kuliibii Baskanini,
b) Danisman: Ogrenci Kuliibii Danismanini,
c) Denetim Kurulu: Ogrenci Kuliibii Denetim Kurulunu
d) Genel Kurul: Ogrenci Kuliibii Genel Kurulunu,
e) KHB: Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigiine bagh Kiiltiir Hizmetleri Birimini,
f)  Kuliip: Universite Ogrenci Kuliiplerini,
g) OKKK: Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kurulunu,
h) Rektdr Yardimeist: Egitim Ogretimden sorumlu Rektér Yardimersini,
i) SKSD: Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigiinii,
j)  Universite: Fenerbahce Universitesini,
k) Yonetim Kurulu: Ogrenci Kuliibii Yonetim Kurulunu

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kurulunun Kurulus, Isleyis ve Gorevleri

Kurulus

Madde 5- (1) Rektor Yardimcisinin bagkanlhiginda Universite Genel Sekreteri, Saglik Kiiltiir
ve Spor Direktorii, Ogrenci Isleri Direktérii, Ogrenci Konseyi Baskani1 ve her Fakiilte, Enstitii
Yiiksek Okul veya Meslek Yiiksek okulu Yonetim Kurulu’nun dgretim elemanlar: arasindan
sececegi birer liyeden olusur.
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(2) Fakiilte temsilcilerinin gorev siiresi ti¢ yildir. Gorev siiresi biten temsilci tekrar segilebilir.

Bir temsilci arka arkaya en fazla iki donem gorev alabilir. Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul ve
Meslek Yiiksek Okulu temsilcilerinin gorev siirelerinin dolmasindan 6nce Fakiilte, Enstitii,
Yiiksekokul ve Meslek Yiiksek Okullart tarafindan, sonraki donemde gorev alacak
temsilcilerin secilmesi gerekir. Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksek Okulu
temsilcilerinin istifasi veya baska bir nedenle gorevden ayrilmasi durumunda, Fakiilte,
Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksek Okulu yonetim kurulu ilk Koordinasyon Kurulu
toplantisina kadar kalan siireyi tamamlamak tizere yeni bir temsilci seger.

Isleyis
Madde 6- (1) OKKK her y1l Kasim ayinda toplanir. Bunun disinda ihtiyag duyulmasi halinde,
Rektor Yardimceisinin ¢agrisiyla toplanabilir.

(2) OKKK iiye tam sayisinin en az iigte ikisi ile toplanir ve toplantiya katilan {iyelerin salt
cogunlugu ile karar alir.

(38) OKKK ’nin sekretarya hizmetleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Direktdriince yiiriitiiliir.

Gorevleri

Madde 7— Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kurulu genel karar organidir.

(1) Ders dist ogrenci faaliyetlerinin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nda belirtilen
amagclara aykir1 diismeyecek bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

(2) Ogrencilerin ders disindaki mesleki, bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerinin
yiriitiilmesi amaciyla kurulan kuliiplerin ¢aligmalarini koordine etmek, her 6grencinin kuliip
faaliyetlerine katilabilmesini saglayacak usul ve esaslar1 belirlemek.

(3) Ogrenci kuliibii kurulmasina karar vermek,
(4) Ogrenci kuliiplerinin biitcelerini onaylamak,

(5) Kuliip etkinlik ve yikimliliklerini, bu yonerge, kuliip tiiziigii ve Yiiksekogretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligine uygunluk yoniinden denetletmek ve gerekirse
kuliip faaliyetlerini dondurmak veya kuliip faaliyetlerine son vermek.

) UCUNCU BOLUM
Ogrenci Kuliiplerinin Kurulusu ve Faaliyetleri

Kurulus

Madde 8- (1) Universitede onlisans, lisans veya lisansiistii programina kayith olan ve
herhangi bir disiplin cezas1 almamis farkli siniflara ve/veya lisansiistii programlara kayitl en
az yirmi kurucu 6grenci liye tarafindan kurulur.

) (")grenci. kuliipleri, amaclarina uygun isimler alir ve aldiklar1 isme uygun faaliyette
bulunurlar. Ismi ve/veya amaci ayni olan birden fazla kuliip kurulamaz.

(3) Kurucu o6grenci iiyeler KHB ile 6n goriisme yaparak kuliibiin genel amag, faaliyet
alanlarmi agik ve ayrintili bir bigimde belirterek bir kullip tiiziigli taslagini hazirlar ve
danigman olarak sectikleri 6gretim elemaninin onayina sunarlar.
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(4) Kurucu ogrenciler kuliip kurulmasina iliskin bir dilekge (EK-1) ile danisman tarafindan
onaylanan kuliip tiiziiklerini, kurucu 6grencilerin adi soyadi, kayitli oldugu birim, 6grenci
numarasi, ikametgah adresi, telefon numarasi ve imzalarim igeren liste (EK-2), danisman
ogretim elemaninin kullip danismanligini kabul ettigine dair yazili beyan1 (EK-3) ile Saglik,
Kiiltiir ve Spor Direktorliigii’ne bagvururlar.

(5) SKSD kendisine yapilan bagvurulari:

a) Kurucu dgrencilerin, FBU dgrencisi olup olmadiklari, disiplin cezast alip almadiklari,
b) Mevcut kuliip ve gruplarin faaliyet alanlari ile ¢akisip ¢akismadigi,
¢) Kuliibiin amacinin tiniversite kiiltiiriine herhangi bir katkist olup olmadigini,
d) Biitiin 6grencileri kapsayip kapsamadigi,
e) Faaliyet alanlarinin siireklilik arz edip etmedigi,
yoniinden inceler.

(6) Kurucu tiyeler arasinda disiplin cezasi almis 6grencinin bulundugunu tespit eder ise bu
ogrencinin adinin Kurucular kurulu listesinden ¢ikarilmasini, eger kurucu 6grenciler, kurul
iiye sayisinin yirmi 6grencinin  altina diismesi s6z konusuysa bu saymin yirmiye
tamamlanmasini ister.

(7) SKSD tarafindan yapilan incelemenin olumlu sonu¢lanmasi iizerine kuliibiin kurulmasina
iliskin goriis OKKK’ya sunulur. OKKK onayiyla kuliip kurulmus olur.

Faaliyetleri

Madde 9- (1) Anayasa’da ifadesi bulunan, devletin ve milletin bdliinmez biitiinliigiine, hukuk
devleti ilkesine, temel hak ve oOzgiirliikklere, laiklige ve yasalara uygun tutum, davranis ve
faaliyetlerde bulunurlar.

(2) Tim etkinliklerinde tiniversitede mevcut yonetmelik, genelge ve kararlara uymak
zorundadirlar.

(3) Siyasi partiler ile iliski icinde olamaz ve siyasi faaliyetlerde bulunamazlar.

(4) Universitenin fiziki mekanlarina ve egitim faaliyetlerine zarar verecek etkinliklerde
bulunamazlar.

(5) Yiriittiikleri faaliyetlerde din, dil, irk, etnik kéken, milliyet, cinsiyet ve benzer farkliliklara
gore ayrim yapamazlar.

(6) Kuliipler arasi ortak etkinliklerde ve isbirligi alanlarinda bir kuliip lehine herhangi bir
hiyerarsi yaratamazlar.

(7) Ticari faaliyette bulunamaz, iiyelerine maddi ¢ikar saglayamazlar.

(8) Kuliipler tiiziiklerinde tanimlanan ¢alisma alanlarinda faaliyette bulunurlar. Kuliiplerin her
biri ayr1 ayr1 faaliyet gosterir. Ayrica SKSD’nin onayi ile faaliyet alanlarina giren &zel
calisma gruplar1 ve alt topluluklar olusturabilirler.
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(9) Kuliipler, tiiziklerinde belirtilen faaliyet amaglart disinda diger kuliiplerin faaliyet
alanlarina girecek sekilde etkinlik yapamazlar. Universite gretim ortamina zarar verecek ve
akademik yasamin akisini kesintiye ugratacak faaliyette bulunamazlar. Kuliipler her tiirlii
faaliyetlerinde, tniversitenin tabi oldugu mevzuat hiikiimlerine uygun davranmayi kabul
ederler. Bu konudaki her tiirlii sorumluluk kuliiplere aittir.

(10) Kuliipler faaliyet diizenlemek i¢in kuliip baskanlari, kuliip danigmanlart ve SKSD’nin
onayini almak zorundadirlar.

(11) Kuliipler, etkinliklerini yapacaklar1 Ag¢ik Alan, Salon, Sinif, Fuaye alani, Konferans
merkezi vb. i¢in ilgili birimlerden onay alirlar.

(12) Kuliipler, her akademik yilin basinda c¢alisma programlarini, sonunda ise faaliyet
raporlarint hazirlarlar ve SKSD onayina sunarlar.

(13) Kuliipler, tutulmast zorunlu defter ve belgeleri SKSD’nin talep ettigi zaman ibraz
ederler.

(14) Kuliipler, yapacaklan etkinliklerle ilgili kullanacaklart yazili materyal ve gorsel arag
gereclerde sirastyla Universite ve Kuliip simgelerini koyarlar.

(15) Kuliipler mesleki kariyer bilinci olusturmak ve tiiniversiteyi is diinyasina tanitmak
amacini tagiyan tiim faaliyetleri i¢in Universite Ogrenci Rehberlik ve Kariyer Merkeziyle
ortaklasa calisir ve yazili materyal ve gorsel ara¢ gereglerde birimin logosunu eklerler.

(16) Her akademik yil sonunda Genel Kurullarii yapmayan ve Yo6netim Kurulunu
olusturmayan, hazirlanan tiiziiklerinde belirtilen faaliyet alanlarinda ¢alisma yapmayan veya
yonergeye aykiri alanlarda faaliyette bulunan kuliipler OKKK karariyla kapatilir.

_ DORDUNCU BOLUM
Kuliip Uyeligi Uye Haklar1 ve Uyelikten Cikarilma

Uyelik
Madde 10 — (1) Kuliip iiyesi olabilmek igin;

a) Fenerbahge Universitesi dgrencisi olmak,

b) Kuliip Uye Formu’nu doldurarak yénetim kuruluna bagvurmak.

¢) Yonetim Kurulu tarafindan saptanmis olan kuliip tiyelik 6dentisini 6demek gerekir.
(2) Ogrenci, Yénetim Kurulu kararryla asil iiyelige kabul edilir.

(3) Bir 6grenci birden fazla kuliibe iiye olabilir ancak birden fazla kuliip yonetim kurulunda
yer alamaz. Universite akademik ve idari personeli, mezunlar, {iniversiteden ayrilmis 6gretim
elemanlari, Universite ve kuliibe énemli katkilar1 olanlar Kuliip Yénetim Kurulu karari ile
fahri tiye olabilirler. Fahri liyeler kullip organlarinda gérev alamazlar ve oy kullanamazlar
ancak kuliip etkinliklerinde gérev alabilirler.

(4) Uyelige kabul konusunda Yonetim Kurulu yetkili olup, somut bir nedene bagh
olmadan kuliip iiyeligine yapilan bagvurulari reddetme hakkina sahip degildir.
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(5) Yonetim Kurulu, iiyeligi reddedilen veya sonlandirilan adaya bu durumu gerekgeli olarak
bildirmek zorundadir.

(6) Uyelikten ¢ikarilmasi onaylanan &grenciler, bu karara karsi yedi giin icinde SKSD’ye
itiraz edebilirler. Yapilan itirazlar SKSD tarafindan incelenerek karara baglanir.

Uye Haklar1 )
Madde 11- (1) Oy kullanma hakk1. Uye, oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

(2) Kuliip faaliyetlerine katilma hakki.
(3) Kuliip organlarinda gorev alma hakki.

(4) Kuliibe saglanan imkanlardan yararlanma hakki.

Uyelikten Cikma/Cikarilma
Madde 12 - (1) Kuliipten ayrilmak isteyenler Yonetim Kuruluna dilekge ile basvururlar. Bu
basvurular Yonetim Kurulu karari ile sonu¢landirilir.

(2) Mezun olan 6grencilerin kuliip tiyeligi sona erer.

(3) Kuliip faaliyetlerine aykirt eylem ve iglemlerde bulunan &grencilerin iiyeligine Ydnetim
Kurulu karariyla son verilir.

(4) Kuliipten ayrilan ve ¢ikarilanlar kuliip ¢alismalar1 ve varligi iizerinde hak iddia edemezler.

(5) Kuliip tiyeligi ve iiyelikten ¢ikarilma konusunda dogacak anlasmazliklarda karar mercii
SKSD’dir.

(6) Kuliiplerin tiye sayisi 20°nin altinda olamaz.

(7) Kuliiplere iiye kabulii genel kuruldan 15 giin 6nce sona erer.

BESINCi BOLUM
Kuliip Tiiziigii, Organlar: ve Gorevleri

Tiiziik
Madde 13- (1) Her kuliip, yonergede belirtilen esaslara aykiri olmamak iizere bir tiizikk
hazirlamak zorundadir.
(2) Kuliip tiiziiklerinde asagida gosterilen hususlar belirtilmek zorundadir:
a) Kauliibiin ad1 ve merkezi,
b) Kauliibiin amac1 ve bu amaci gergeklestirmek i¢in yapilacak faaliyetler,
¢) Uyelik tiirleri (asil iiye, fahri iiye),
d) Uye olma ve iiyelikten ¢ikma ve ¢ikarilmanin sartlari,
e) Genel kurulun gorevleri, yetkileri, oy kullanma ve karar alma usul ve sekilleri,
f) Yonetim Kurulu ve denetim kurulu gorev ve yetkileri, ne suretle segilecegi, asil ve
yedek tiye sayisi,
g) Tiiziigiin ne sekilde degistirilecegi.
(3) Kuliip Tiizigliniin nihai seklinin bir kopyasinin SKSD‘ye verilmesi zorunludur.
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Organlar
Madde 14 — (1) Kuliip organlar1 sunlardir;
a) Genel kurul
b) Yonetim kurulu
c) Denetim kurulu
d) Danisman
e) Baskan

Genel Kurul ve Gorevleri
Madde 15 — (1) Genel Kurul; Ogrenci Kuliibiiniin tiim {iyelerinden olusur.

(2) Genel kurul iye tam sayisimin salt ¢ogunluguyla toplanir ve toplantiya katilanlarin
cogunlugu ile karar alir. Ik toplantida toplant1 yeter sayisi saglanamaz ise on bes giin iginde
ikinci toplant1 yapilir. Bu toplantida ¢ogunluk aranmaz.

(3) Genel kurul yilda bir kez, Nisan veya Mayis aylar igerisinde toplanmak zorundadir.
Bunun diginda yonetim kurulunun talebiyle de olaganiistii toplanabilir. OKKK karartyla yeni
kurulan kuliip kurulusuna iliskin onaym kendilerine bildirildigi tarihinden itibaren 15 giin
icerisinde ilk genel kurulunu yapar.

(4) Genel kurul toplantisinda oncelikle bir baskan ve iki tiyeden olusan divan kurulu
olusturulur. Her {iyenin bir oy hakki vardir. Yetkili kurullarin se¢imi, gizli oy ve agik sayim
ile kararlarin alinmasi ise agik oylama ile yapilir.

(5) Toplant: tarihi, giindemi, yeri ve saati; Uyelere, Danismana ve SKSD’ye en az 15 giin
onceden yazili olarak bildirilir.

(6) Toplantiya katilacak tyeler, tim tyelerin yer aldigi listeleri imzalayarak toplantiya
katilirlar. Cogunlugun tutanakla saptanmasi zorunludur.

(7) Genel Kurul toplantisinda giindemde yer alan konular goriisiilir. Ancak Genel Kurul
toplantisinda hazir bulunan tiyelerin {igte birinin teklifiyle farkli konular da giindeme alinir.

(8) Kuliipler genel kurul tarafindan kuliip organlarina segilen iiyelerin listesini toplanti
tarihinden itibaren on bes giin iginde SKSD’ye bildirirler.

(9) Genel Kurulun Gérevleri Sunlardir:

a) Yonetim kurulu ve denetim kurulunun asil ve yedek iiyelerini se¢gmek.

b) Yonetim ve denetim kurulu raporlarini goriiserek karara baglamak.

c) Gelecek akademik yila ait faaliyet planini ve ¢alisma ilkelerini belirlemek.
d) Tizik degisiklik taleplerini goriiserek karara baglamak.

e) Kuliip tiyeligi giris ve liyelik aidat1 6dentisini belirlemek.

f) Kuliip biitgesini onaylamak.

Yonetim Kurulu ve Gorevleri

Madde 16 — (1) Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan segilen yedi asil ve yedi yedek
tiyeden olusur. Yonetim kurulu liye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya
katilanlarin oy ¢okluguyla karar alir. Oylarin esit ¢ikmasi halinde bagkanin oyu yoniinde karar
alinmis sayilir.



SENATO KARARI: 2019/12/03

(2) Yonetim Kurulu tiyeleri Genel Kurul segimlerini takiben yapilacak olan ilk toplantida,
kendi tiyeleri arasindan bir bagkan, bir baskan yardimcisi, sekreter ve sayman secer.

(3) Yonetim Kurulu iiyesi, yalnizca bir kuliibiin yonetim kurulunda yer alabilir ve bagka
kuliiplerin yonetim ve denetim kurulunda gorev alamaz.

(4) Toplantilara Kuliip Bagkaninin katilamamasi durumunda, Baskan Yardimcisi bagkanlik
eder.

(5) Yonetim kurulu iyeliklerinden herhangi bir nedenle bosalma olmasi halinde ilk siradaki
yedek tiye, yonetim kurulu asil iiyesi olur.

(6) Yonetim Kurulu, uygun gorecegi kisileri Yonetim Kurulu toplantisina davet edebilir.
Ancak bu kisilerin oy hakki olmaz.

(7) Kuliip Baskani, baskan yardimcisi, sayman ve sekreterden herhangi birinin istifa etmesi
veya degisiklik olmasi durumunda yonetim kurulu tekrar toplanarak gérev dagilimi yapar ve
yeni gorev dagilimini 7 giin icerisinde SKSD'ye bildirir.

(8) Yonetim Kurulu, toplantilarda aldiklar kararlar1 karar defterine isler ve imzalar.
(9) Yonetim Kurulunun Gorevleri;

a) Akademik yilin basinda biitge taslagini, Ongoriilen faaliyet programini,
akademik yilin sonunda ise faaliyet raporunu ve mali bilangcoyu hazirlamak ve SKSD’ye
sunmak.

b) Kuliip tiye bagvurularini kabul etmek ve iiyelikleri sonlandirmak.
c¢) Kuliip faaliyetlerini yiirtitmek

d) Kuliip iiye aidatlarini tahsil etmek.

e) Tutulmasi zorunlu defterleri tutmak.

(10) Yonetim kurulunun degismesi halinde onceki yonetim kurulu; tiim defter, kayit, bilgi ve
belgeleri tutanakla SKSD’ye teslim eder.

Denetim Kurulu ve Gorevleri

Madde 17 — (1) Denetim Kurulu; Genel kurul tarafindan segilen g asil, ii¢ yedek {iyeden
olusur.

(2) Denetim Kurulunun Goérevleri Sunlardir:

a) Genel kurul toplantilarindan en az 15 giin 6nce toplanarak kuliibiin gelir ve giderlerini, tiim
nakit ve nakit benzeri mevcutlarini, tutulmasi zorunlu defterlerini kontrol etmek, demirbas
esyanin durumunu incelemek.

b) Yonetim Kurulunun ¢alismalarini denetleyerek, Genel Kurula ve SKSD’ye sunulmak iizere
rapor hazirlamak.

Baskan ve Gorevleri

Madde 18 — (1) Kuliip baskani yonetim kurulu tiyeleri arasindan seg¢ilir. Gorev siiresi biten
baskan tekrar secilebilir. Ayni kisi iist iiste en fazla iki kez baskanlik yapabilir. Son sinif
ogrencileri kuliip bagkan1 olamazlar.

(2) Kuliip bagkaninin gorevleri sunlardir:
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a) Kuliibii temsil etmek
b) Kuliip yonetim kuruluna baskanlik etmek,
c¢) Kuliip faaliyetleri ile ilgili diizenlenecek belgeleri imzalamak.

d) Kuliip faaliyetleri ile ilgili diizenlenecek belge, defter ve tiim kayitlarin istenilmesi
halinde SKSD’ye ibraz etmek.

Damisman ve Gorevleri

Madde 19— (1) Kuliibiin kurucu 6grenci iiyeleri veya Yonetim Kurulu kuliip ¢alismalarina
damismanlik yapmas: amaciyla Universitenin 6gretim elemanlar1 arasindan bir gretim
elemanina Danigsman olmasi igin teklif gotiriir. Kuliibe danismanlik yapmayr kabul eden
Ogretim elemani, kuliibe danismanlik yapacagini belirten bir onay yazisin1 SKSD’ye kuliip
baskani araciligi ile iletir. SKSD tarafindan uygun goriilmesi halinde 6gretim elemani kuliip
danismani olarak atanir.

(2) Kuliipler yapacaklari her tiirlii faaliyette danigmani bilgilendirir ve izin alirlar. Danigman
kuliip faaliyet taleplerinin yeniden diizenlenmesini ya da degistirilmesini isteme, onay
vermeme yetkisine sahiptir. Danmigmanin bilgilendirilmedigi kuliip faaliyet talepleri SKSD
tarafindan dikkate alinmaz.

(3) Danigman; Kuliibiin bu yonerge hiikiimlerine uygun faaliyet géstermesi, denetimi, kuliibe
ait demirbas ve esyalarin muhafazasi hususunda kuliip baskani ile birlikte SKSD’ye karsi
sorumludur. Danisman, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kurulunun bu ¢alismalarini
yonerge Ve kuliip tiiziigine uygunluk ve etkililik agisindan denetler ve bu kurullarin alacagi
kararlar1 onaylayarak yiiriirliige konulmasini saglar.

(4) Yonetim Kurulu gerekge belirterek, Danismanin gérevine son verilmesini SKSD’den talep
edebilir. Bu talepler SKSD tarafindan incelenerek karara baglanir.

(5) Danigman, SKSD’ye verecegi bir dilekge ile gérevinden ayrilabilir.

(6) Bir kuliiblin tek danigmani olur. Ancak kuliibiin faaliyet alaninin 6zellik ve uzmanlik
gerektirdigi durumlarda ikinci bir danisman olabilir.

(7) Danmigmanlar arasinda hiyerarsi yoktur ancak ikinci bir danigsman atamirken birinci
danigmanin bilgisi olduguna dair birinci danismandan bir bilgi yazist alinmasi gerekir.

ALTINCI BOLUM
Kuliip Gelir ve Giderleri ile Tutulmasi1 Zorunlu Defter ve Belgeler

Gelirler
Madde 20- (1) Kuliiplerin gelirleri sunlardir:

a) Uyelik aidatlari

b) Her tiirlii ayni ve nakdi bagis ve yardimlar
¢) SKSD biit¢esinden aktarilan tutarlar

d) Diger gelirler

(2) Toplanacak her tiirlii gelirin belgelendirilmesi zorunludur.
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(3) Uyelik aidat1 ve nakdi bagis ve yardimlar makbuz karsihig: tahsil edilir ve en geg tahsilati
izleyen iki isgiinii i¢inde Mali Isler Direktorliigii nezdinde agilan banka hesabmna yatirilir.

Giderler
Madde 21— (1) Yapilacak harcamalar kuliip faaliyetleri ile ilgili olmalidir. Kuliibiin yapacagi
tiim harcamalarin belgelenmesi zorunludur.

(2) Kuliip faaliyetleri igin yapilacak harcamalar kuliibiin elde ettigi geliri asamaz.

(3) Yapilacak  harcamalar, ~Merkezi Yonetim Harcama  Belgeleri  Yonetmeligi
esaslar1 dahilinde belgelendirilir.

Tutulmasi zorunlu defterler

Madde 22— (1) Tutulmasi zorunlu defterler sunlardir:
a) Karar defteri
b) Isletme defteri

YEDINCI BOLUM
Kuliiplerin Denetimi, Calisma Diizeni ve Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg:
Gorevleri

Kuliiplerin Denetimi

Madde 23 — (1) Kuliipler SKSD tarafindan denetlenir.

(2) Yeterli sayida faaliyette bulunmayan, amaci disinda faaliyette bulunan, genel kurulunu
belirlenen tarihlerde yapmayan, {iye sayisi yirmi iiyenin altina diisen, yillik faaliyet raporlarint
belirlenen tarihte sunmayan kuliiplerin faaliyetleri SKSD tarafindan durdurulur ve kapatilma
talepleri OKKK’ya sunulur.

3) Bu yonerge hiikiimlerine uygun davranmayan kuliipler hakkinda uyarma, faaliyetlere izin
vermeme, kuliip tiiziiglinde belirtilen faaliyet alanlarimi sinirlama, kuliip faaliyetlerini
durdurma ve benzeri 6nlemleri alabilir.

4) Kapatilan kuliipler ayn1 ad altinda bir yil siiresince tekrar agilamaz. Kapatilan kuliibiin tim
defter ve demirbagslar1 SKSD’ye teslim edilir.

5) Kuliip, kendisine tahsis edilen yerleri amaci disinda kullanamaz, amaci disinda
kullanildiginin tespiti halinde SKSD tarafindan geri alinir.

Calisma Diizeni
Madde 24 — (1) Kuliipler tiniversite kampiislerinde diizenleyecekleri etkinlikler igin Salon
Istek- Etkinlik Formu’'nu (Ek-4) doldurarak katilimei bilgileri ve aciklamalari ile birlikte
etkinlik tarihinden on bes giin 6nce SKSD’ye bagvururlar. Ayrica afis asma talepleri var ise
afisin bir 6rnegi de ekte sunulur. Arag ve diger istekler i¢inde ilgili formlar en az 15 giin 6nce
SKSD’ye iletilir.

(2) Kuliipler etkinliklerinde ve ¢alismalarinda kullanacaklart malzeme ve hizmet alimlari igin
bir ay énceden Ihtiya¢ Belgesi Formu (EK-5) diizenleyerek SKSD’ye basvururlar.
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(3) Kuliip etkinlikleri tiiziikklerinde belirtilen faaliyet alanlarina iliskin olmalidir. Bu
faaliyetlere SKSD’nin onay1yla 6grenciler disinda diger kisiler de katilabilirler.

(4) Universite iginde ve disindaki tiim etkinlikler SKSD onayr alindiktan sonra
gerceklestirilir.

(5) Ogrenci kuliipleri etkinliklerini yapmak i¢in SKSD izni dogrultusunda ayni sponsorluk
destegi alabilirler.

(6) Alan ile ilgili gergeklestirecegi etkinlik ile tiniversiteyi temsil edecek olan kuliiplere biitce
imkanlar1 ¢ercevesinde harcirah verilebilir.

Saghk Kiiltiir ve Spor Direktorliigii Gorevleri
Madde 25— (1) OKKK’ nin sekretarya hizmetleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Direktorliigiince
yiiriitiliir.

(2 Ogrenci kuliipleri tarafindan hazirlanmis olan plan, program ve biitgeleri incelemek ve
OKKK’ ya sunmak.

(3) Kuliip faaliyetlerini, yonerge, kuliip tiiziigii ve Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin
Yénetmeligi'ne uygunluk yoniinden denetlemek ve OKKK ’nin gériisiine sunmak,

(4) Universite biitcesine ders dis1 dgrenci faaliyetleri icin konulmus 6denegin uygun ve
dengeli bir bicimde kullanilmasin1 saglamak, {iniversite i¢i ve iiniversite dis1 kaynaklardan
elde edilen gelir ve yardimlarin elde edilisi ve harcanmasini denetlemek,

(5) Kuliip basvurularini incelemek ve degerlendirdikten sonra OKKK’ya sunmak,

(6) Kuliip faaliyetlerine tahsis edilen yerler ile arag¢ ve gereclerin uygun sekilde kullanimini
saglamak.

(7) Bu yonerge ile verilmis diger gorevleri yerine getirmek.

SEKIZINCI BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirlik
Madde 26 — (1) Bu yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme
Madde 27 — (1) Bu yonerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.
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KULUP KURMA BASVURU FORMU

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DIREKTORLUGU

eeidd
Fenerbahge Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi cercevesinde
e e e e e Kuliibii”nii kurmak istiyoruz.

Geregini bilgilerinize arz ederiz.

Ad-Soyad:
Tarih:

imza:

Ekler:
1- Kurucu Uye Listesi  (.... Sayfa)

2- Kuliip Tiziigi (.... Sayfa)
3- Akademik Danisman’in Dilekgesi

11



KULUP UYE LISTESI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DIREKTORLUGU

SENATO KARARI: 2019/12/03

KULUBU UYE LISTESI

No

Ad-Soyad

Ogrenci

Numarasi

Fakiilte/Boliim

Aidat
Miktar

imza

Tarih

10

12
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KULUP KURMAK ICIN AKADEMIK DANISMAN FORMU

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DIREKTORLUGUNE

Basvuru  yapan............ooiiii Kuliibii’'niin ~ kurulmasi

halinde akademik danismanligini1 yapmay1 kabul ediyorum.

Geregini bilgilerinize arz ederim.

Unvan, Ad1 — Soyadh:
Boliim/Program:
Telefon:

imza:

13
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KULUPLER ICIN ALAN KULLANIM FORMU

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DIREKTORLUGUNE

UNIVEISItEIMIZIN ...\ iet et
Kuliiblinlin ... tarihinde/tarihlerinde diizenleyecegi

Organizasyonu/etkinlikleri ig¢in asagida belirtilen ................. gin ve ........eeell. siireyle
licretsiz kullanimina verilmesi hususunda geregini arz ederim.

Saygilarimla,

Etkinlik yeri: Kuliip Bagkan1

letisim :

Adi-Soyadi
Telefon
e-mail
Imza

Kuliip Damismam Saghk, Kiiltiir ve Spor Direktorliigii

UYGUNDUR

Genel Sekreterlik

14
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KULUPLER AFiS/BRANDA ASMA - EL iLANI/BROSUR DAGITMA BASVURU FORMU

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DIREKTORLUGUNE

Kuliip Adz:

Talep Eden Kisinin

Ad-Soyad:

Telefon Numarast:

E-posta Adresi:

Temsil Edilen Kuruluslarin Adlar (Var ise):

Afisin Igerigi ve Konusu:

calismanin siiresi, asilacak bolge:

Afis Asma I¢in Ongoriilen Baglama ve Bitis Tarihleri,

Talep Eden

Ad Soyad :
Tarih:

Imza

Saghk, Kiiltiir ve Spor Direktorliigii

Ad Soyad:
Tarih:

Imza:

Genel Sekreterlik

el o0/ 2019
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KULUPLER ICIN KUMANYA TALEP FORMU

Tarih :... /... /2019

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DIREKTORLUGUNE

Universitemizin ... ..o e
Kulliblinlin ..o tarihinde/tarihlerinde diizenleyecegi
...................................................................................... organizasyonu/etkinlikleri ig¢in
asagida belirtilen ..... giin siireyle giin basimna ........ adet, toplamda ......... adet kumanya verilmesi

hususunda geregini arz ederim.

Saygilarimla,

Etkinlik yeri:

Kuliip Baskani

imza

Iletisim :

Adi-Soyadi
Telefon
e-mail

Kuliip Damismani Saghk, Kiiltiir ve Spor Direktorliigii

UYGUNDUR

Genel Sekreterlik
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DANISMAN OGRETIM ELEMANI

Unvan:
Ad-Soyad:
Tarih:

IMZA

IMZA

DANISMAN OGRETIM ELEMANI

Unvan:
Ad-Soyad:
Tarih:

MzA

MzA

KULUP BASKANI

Unvan:
Ad-Soyad:
Tarih:

iMZA

iMZA

KULUP BASKAN YARDIMCISI

Unvan:
Ad-Soyad:
Tarih:

IMZA

IMZA

KULUP SAYMANI

Unvan:
Ad-Soyad:
Tarih:

IMZA

IMZA

17
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OGRENCI KULUPLERI MEMNUNIYET ANKETI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DIREKTORLUGUNE

KULUP MEMNUNIYET ANKETI

() 4 | G ) 1) DD*
Tarih Cok . ... | Cok | Degerlendirme
v i Iyi lyi| Orta | Koti Kotii Dis1
1. Birim personeline rahatlikla 0 0 O 0 O O
ulasilabilme
2. lletisim kurdugunuz personelimizin 0 0 O 0 O O
yaklagimi ve yardimci olma ¢abasi
:7». l?er_S(_)nelimizin s_on_m_llu oldugu birim 0 0 O 0 O O
ile ilgili mevzuat bilgisi
4. Kuliiplere sunulan kaynaklarin (kuliip
odasi, kumanya, projeksiyon vb.) O g o u g U
yeterliligi*
5. Web sayfamizin yeterliligi O O O O O O

Goriis ve Oneriler

*yetersiz buldugunuz kaynaklari belirtiniz

18
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FENERBAHCE UNIVERSITESI

................................. KULUBU TUZUGU

A — GENEL HUKUMLER

Kuliibiin Adi, Merkezi ve Kurulmasi

Madde 1- Kuliiblin adi “..........ooiiiii e kuliibii” diir.
FBU Ogrenci Kuliipleri Y&nergesi uyarinca “Saglik, Kiiltiir, Spor Direktorliigii” denetiminde
calismak iizere “Fenerbahge Universitesi Atasehir /ISTANBUL” adresinde kurulmustur.

Tiizlikte ad1 gecen;

Denetleme Kurulu: Kuliibiin Denetleme Kurulunu

Genel Kurul: Kuliibiin Genel Kurulunu

Rektorliik: Fenerbahge Universitesi Rektorliigiinii

Rektor: Fenerbahge Universitesi Rektoriinii

Rektor Yardimcisi: Fenerbahge Universitesi Rektdr Yardimcisini

SKS Direktorliigii: Fenerbahge Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Direktdrliigiinii
Universite: Fenerbahce Universitesi’ni

Ifade etmektedir.

Kuliibiin Amaci ve Calismalar:

Madde 2- Kuliibiin amact; egitim ve 6gretim siirecinin ihtiya¢ duydugu 6grenme ve 6gretme
faaliyetlerini olusturmada, gereken faaliyetleri diizenlemede ve bagli bulundugu {iniversitenin
sosyal ve sportif faaliyetlerde gelismesi i¢in faaliyetler ve projeler liretmede destek olmaktir.
Her kuliip kendi amaci ve ¢alismalarini belirtecektir.

Kuliibe Uye Olma ve Cikma, Cikarilma

Madde 3- Fenerbahge Universitesi’nin dgrencileri ve dgretim elemanlarn tiiziigii kabul ederek
yazili olarak bagvurduklarinda, Yonetim Kurulunun karari ile Asil {iyelige aday gosterilirler.
Kuliibiin faaliyetlerine katkida bulunmak isteyen ve faaliyetlerde gorev alarak siiregte rol
alacak ogrenciler asil iiyelige kabul edilebilirler. Emekli 6gretim elemanlari, mezunlar, diger
iiniversitelerin Ogrencileri ve 6gretim elemanlarn ile Kuliibe 6nemli miktarda katkida
bulunanlar “Fahri Uye” lik i¢in basvurabilirler. Uyelik basvurular1 yapilacak ilk haftalik
Kuliip toplantisinda sonuglandirilir. Uyeler Kuliip iginde ve biitiin ¢alismalarda esit haklara
sahiptirler.

Madde 4- Tiiziige uymayanlar, kuliip ¢alismalarimin yiiriitiilmesini zorlastiranlar, Genel Kurul
veya Yonetim Kurulu kararlarina uymayan, I¢ Yonerge, Teknik Sartname veya Disiplin
Sartnamesine aykiri davranan, Egitim Sartnamesindeki kosullara uymayan, Kuliip
amagclarinin gerceklesmesini ve ¢alismalarin yiiriitiilmesini zorlastiranlarin durumu Y 6netim
Kurulunca incelenir. Gerekirse savunmalart alinir. Varilacak sonuca gore Yonetim
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Kurulu’nun karar ile iiyelikten c¢ikarilabilir. Rektorliikce sakincali goriilenlerin de tiyeligi
sona erer. Uyelikten ¢ikarma karar kesin olup bu kararlar aleyhine basvuruda bulunulamaz;
Ancak Saglik, Kiiltiir, Spor Direktorliigii’niin liyelikten ¢ikarma kararini geri almasi halinde
tiyelikten cikarilmis olanlar tekrar ayni kuliibe iiye olabilir. Kuliip iyeligi ve tyelikten
cikarilma konusunda dogacak anlagmazliklarda karar mercii Saglik, Kiiltiir, Spor
Direktorligiidiir.

Madde 5- Kuliipten ayrilan ve ¢ikarilanlar Kuliip ¢alismalar1 ve varligi tizerinde hak ileri
sliremezler.

Onur Uyeligi

Madde 6- Kuliip biinyesinde verilen tiim egitimleri tamamlamis, egitmenlik yapmuis ve yetkili
kurullarda caligmig, Kuliibe 6nemli oranda katkida bulunmus Asil veya Konuk iiyelere
Yonetim Kurulu karart ile Onur Uyeligi verilebilir. Onur iiyeleri Kuliip etkinliklerine
katilabilirler. Uyelikleri émiir boyu devam eder ve iiyeliklerine disiplin sucu islemeleri
haricinde son verilemez.

Biitiin Uyelerin Hak ve Gérevleri
Madde 7- Kuliip iiyelerinin hak ve gorevleri sunlardir.

a) Kuliibiin amaglarina uygun hareket etmek.

b) Kendisine verilen veya kendi istegi ile tistlenmis oldugu gorevi yerine getirmek.

c) Teklifleri ve elestirileri yetkili kurullara bildirmek.

d) Genel Kurula ve toplantilara katilmak.

e) Kuliibiin tiim imkanlarindan Ogrenci Kuliipleri Yonergesi ¢er¢evesinde yararlanmak.

f) Tiiziik, Fenerbahge Universitesinin Ogrenci Kuliipleri Yonergesi ve Disiplin
Sartnamesine uymak.

B - KULUBUN ORGANLARI
Madde 8- Kuliibiin organlari1 Genel Kurul, Yo6netim Kurulu ve Denetleme Kuruludur.

Genel Kurul

Madde 9- Kuliibiin asil iiyelerinden olusan Genel Kurul her yil 1 Ekim ve 31 Mayzis tarihleri
arasinda toplanir. Genel Kurul toplantisinin belirtilen siirelerde yapilmamasi hélinde kuliip
calismasina SKS Direktorliigii tarafindan son verilir.

Genel Kurul; Yonetim Kurulu veya Denetleme Kurulunun gerekli gérdiigli durumlarda veya
liyelerin 1/3’niin yazili bagvurusu iizerine ve ayrica yonetim kurulu iiye sayist 4’lin altina
diistiiglinde olaganiistli olarak toplanir. Olaganiistii toplant1 ¢agrist bir ay i¢inde YOonetim
Kurulu tarafindan yapilarak Genel Kurul toplantis1 gergeklestirilir

Madde 10- Genel Kurulun yukarida belirtilen siireler i¢inde yapilmamasi veya yapilamamasi
durumlarinda Rektorliik, SKS Direktorliiglintin teklifi ile Kuliibiin ¢aligmalarina son verebilir
ve gerekiyorsa yoneticiler hakkinda disiplin sorusturmasi acar. Bu sekilde Rektorliik
tarafindan caligmasina son verilen kuliip yoneticilerinin daha sonra bagka bir kuliibiin
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organlarinda gorev almasi hususunda SKS Direktorliigiiniin takdir yetkisi bulunmaktadir. Bu
konuda ortaya ¢ikacak 6zel durumlarin diizenlenmesi SKS Direktorliigliniin yetkisindedir.

Madde 11- Genel Kurul toplantisinin giindemi, yeri ve saati en ge¢ 15 giin dnce Saglik,
Kiiltiir, Spor Direktorliigii'ne yazi ile bildirilir ve Universite iginde iiyelerin gorebilecegi
yerlere duyuru asilir. Bu duyuruda, Genel Kurulda g¢ogunluk saglanmamasi durumunda
yapilacak olan ikinci toplantinin yeri ve zamani da belirtilir.

Madde 12- Uyeler, Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanmis listelerde adlarinin karsisini
imzalayarak toplanti yerine girerler. Cogunlugun saglandigi tutanakla saptanir. Toplanti,
Yonetim Kurulu, Bagkan veya gorevlendirecegi Yonetim Kurulu iiyesi tarafindan agilir. Bir
baskan ve iki {liye ile divan kurulu olusturulur. Toplantiy1 yonetecek bir baskan, bir bagskan
yardimcist ve bir sekreter secilir. Toplantiyr yonetenler tutanaklari diizenler, imzalar ve
Yonetim Kuruluna sunarlar. Her tiye sadece kendi adina bir oy kullanabilir. Yetkili kurullarin
secimi gizli oy ve acgik sayim ile kararlarin alinmasi agik oylama ile yapilir. Genel Kurul
toplantisinda kuliip organlarina segilen iiyelerin listesi toplanti tarihinden itibaren en geg 15
giin i¢inde kuliip tarafindan yazili olarak SKS Direktorliigline bildirir.

Madde 13- Genel Kurulda sadece giindemde yer alan konular goriisiiliir; ancak toplantida
hazir bulunan {yelerin 1/3%iniin goriisiilmesini istedigi konularin giindeme alinmasi
zorunludur. Her asil iiye sadece kendi adina oy kullanabilir. Yetkili Kurullarin se¢imi gizli oy
ve agik sayim ile kararlarin alinmasi agik oylama ile yapilir.

Madde 14- Kuliip organlarinin se¢imi, Tiiziigiin degistirilmesi, ¢alismalara iliskin kararlar
alimmasi, Yonetim ve Denetleme Kurulunun raporlarmin goriisiilmesi, Yonetim Kurulunca
hazirlanacak biit¢cenin aynen veya degistirilerek onayi, Kuliibiin kapatilmasi, Rektorliikce
bildirilecek diger konularin karara baglanmasi, gerekirse alt kol veya departmanlar kurulmasi
ve Yonetim Kuruluna goérev verilmesi konular1 Genel Kurulun gorev ve yetkileridir.

Madde 15- Genel Kurul kararlari toplantiya katilanlarin en az yaridan bir fazla(salt)
cogunlukla alinir; ancak Tiizliglin degisikligi ve kuliibiin kapatilmasi konularinda katilanlarin
ticte iki oy ¢ogunlugu aranir. Kurullara aday olanlarin toplantida hazir bulunmalar1 gereklidir.
Esit oy alanlar arasinda yeniden oylama yapilir. Esitlik gene bozulmazsa kura ¢ekilir. Genel

Kurul sonuglar1 en gec¢ iki hafta i¢inde Saglik, Kiiltiir, Spor Direktorliigline yazili olarak
bildirilir.

Madde 16- Danisman, kuliip Yonetim Kurulunun dogal tiyesi olup gerek gordiigii hallerde
Genel Kurul toplantilarina katilir; fakat oy kullanamaz. Danmismanin yaninda kuliip
etkinliklerini kolaylastirmak agisindan bir de yardimei danisman bulunabilir. Yardimei
danismanin olmasi Yonetim Kurulu ile danigmanin iste§ine baghidir ve Yonetim Kurulunca
kararlagtirilir. Yardimer danigman Yonetim Kurulu’nun sundugu ismin bu gorevi kabul
dilekgesini Yonetim Kuruluna teslim etmesi ile gorev baslar.
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Madde 17- Kuliibiin denetim kurulu genel kurul toplantisini izler ve hazirlanan raporu
Saglik, Kiiltiir, Spor Direktorliigii’ne sunar.

Yonetim Kurulu

Madde 18- Yonetim Kurulu, Genel Kurulca segilen 7 asil 7 yedek iiyeden olusur. Yonetim
Kurulu ilk toplantisinda goérev dagilimi yaparak kendi iginden baskan, baskan yardimcisi,
sekreter, sayman secer. Asil ve yedek iiyeler aldiklar1 oy ¢okluguna gore belirlenir. Kuliip
Bagkani Yonetim Kurulu'nun da bagkanidir. Kuliibiin kurulusunda, ilk Genel Kurul
toplantisina kadar Genel Kurul toplantisini  diizenlemek i¢in SKS Direktorliigli tarafindan
gecici bir baskan segilir. Yonetim kurulunun gorev siiresi bir yildir.

Madde 19- Yonetim Kurulu iiyeligi icin, FBU 6grencisi olmak, kuliibiin asil iiyesi olmak,
sartlart aranir. Bu Ozelliklerin hepsine birden sahip asil tiyeler, Yonetim Kuruluna aday
olabilirler.

Madde 20- Yonetim Kurulu bir sonraki Genel Kurula kadar teknik, idari ve mali konularda
tam yetkili olarak calisir. Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu liye sayisinin salt cogunlugu ile
toplanir. Toplantilara kuliip bagkani, onun katilamamasi halinde ise baskan yardimcisi
bagkanlik eder. Kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esit ¢ikmasi
durumunda baskanin oyu lehinde karar alinir. Gegerli 6zrii olmaksizin {ist iiste ili¢ kez
toplantiya katilmayan Yonetim Kurulu iiyesi iiyelikten ayrilmis sayilir ve yerine ilk yedek {iye
alinir. Yonetim Kurulu iiye sayisi, Yonetim Kurulu toplant1 yeter sayisinin altina diiserse veya
baskan istifa ederse Olaganiistii Genel Kurul yapilarak se¢imler yenilenir.

Yonetim Kurulunun Gérevleri Sunlardir

a) Yonetim Kurulu Genel Kurul sonrasinda 15 giin i¢inde Alt Kurul {iyelerini belirler ve
biitiin iiyelerine duyurur.

b) Yonetim Kurulu Alt Kurullarin ¢alismalarini denetler, onaylar veya reddeder.
Gerekirse yazili rapor verilmesini isteyebilir. Baslangi¢ ve gelisim grubu kuliip ici
teorik ve pratik egitim programini onaylar ve uygular.

€) Yonetim Kurulu 7 giinde bir olagan toplantisini yapar. Gerektiginde Alt Kurul
iiyelerini toplantiya ¢agirir.

d) Yonetim Kurulunun vazifeleri biitiin Alt Kurullarinin vazifelerini kapsar.

e) e Genel Kurulun kararlarmi uygular, Kuliip Tiziigiinde belirtilmis olan amaglar
dogrultusunda kararlar alir ve yliriitiir.

f) Calisma raporu ve biitgeyi hazirlayarak Genel Kurula sunar. Kuliibiin geliri ve
giderlerinden, demirbas esyalardan ve tiim c¢aligmalardan Genel Kurula ve SKS
Direktorliigline kars1 sorumludur.

g) Yonetim Kurulu, olagan toplantilarina ek olarak her ay biitiin Kuliip tiyelerine agik bir
toplanti yapar (Agik Toplanti.) Acik Toplantilarda Kuliip iiyelerine Yonetim
Kurulu’nun gilincel ve 6nemli uygulamalar1 hakkinda bilgi verilir, kuliip tiyeleri ile
Yonetim Kurulu arasinda diisiince aligverisi yapilir. A¢ik Toplantilar Yonetim Kurulu
kararlarin1 degistiremez; ancak Yonetim Kurulu gerek goriirse kararlarini tekrar ele
alabilir.
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h) Yonetim Kurulu her toplantida tutanak diizenler, SKS Direktorliigii tarafindan
istendigi zaman ibraz eder. Yonetim Kurulu bu madde de belirtilen yiikiimliiliiklerini
yerine getirmedigi takdirde SKS Direktorliigii tarafindan gérevden alinir.

Madde 21- Kauliibiin temsili, baskan ve baskan yardimcisi veya Yonetim Kurulunun
gorevlendirecegi liye veya iiyeler tarafindan yapilir.

Madde 22- Yonetim Kurulu; Kuliip tyelerinin 2/3 ¢ogunlugunun oylartyla da gérevden
almabilir.

Denetleme Kurulu

Madde 23- Denetleme Kurulu, Genel Kurulca segilen ti¢ asil ve {i¢ yedek iiyeden olusur.
Kurul kendi iginde bir bagkan secer. Denetleme Kurulu, Kuliibiin gelir ve giderlerini,
demirbaglarini, satin alinan esyanin Saglk, Kiiltiir, Spor Direktorliigli ayniyatina
saymanligina kaydettirilmesini en ¢ok alt1 ay ara ile veya gerekli gordiigii durumlarda inceler.
Hazirladig1 raporlar yazili olarak SKS Direktorliigiine o yilin genel kurulu éncesinde sunar.

Madde 24- Denetleme Kurulu baskanmin ¢agrisi lizerine gecerli 6zrii olmadan toplantiya
katilmayan kurul tiyeliginden ¢ikmis sayilir ve yerine ilk yedek tiye alinir.

Organlara Secilenlerin Bildirilmesi

Madde 25- Genel Kurulda yapilan segimi izleyen ilk hafta i¢inde Yo6netim Kurulu Baskani
tarafindan: Yonetim ve Denetleme Kurullarina segilen asil ve yedek iiyelerin ad ve soyadlari,
iiniversite i¢indeki pozisyonlar1 yazili olarak Saglik, Kiiltiir,Spor Direktorliigii'ne bildirilir.
Bu bildirime Yonetim ve Denetleme Kurullari raporlari, Genel Kurula katilanlar imza listesi
ve Genel Kurul tutanagi da eklenir.

C - MALi HUKUMLER

Kuliibiin Gelirleri
Madde 26- Kuliibiin gelirleri sunlardir:

a) Uyelerin ilk kayzt iicreti.

b) Cesitli kurulus ve kisilerce yapilacak her tiirlii bagis ve yardimlar.

€) Her 6gretim yilinda iiniversitenin Saglik, Kiltiir, Spor Direktorliigii biit¢esinin ilgili
harcama kalemine konulacak 6denek. Bu 6denegin hangi kuliiplere ne oranda sarf
edilecegi konusunda Saglik, Kiiltiir, Spor Koordinasyon Kurulu yetkilidir.

d) TUBITAK ve Sosyal Inovasyon Merkezi gibi kurumlardan gelen &diiller ve proje
gelirleri.

Madde 27- Kuliip gelirleri sayman tarafindan makbuz ile toplanir. Makbuz Fenerbahge
Universitesinin kasesi ile damgalamir. Yonetim Kurullar1 belgeleri yilsonunda tutanakla
devreder. Faaliyet ve Denetim Raporu’ndan, Belgelerden ve gelir-gider defterinden Sayman
ve Yonetim Kurulu sorumludur.
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Madde 28- Kuliibiin ana amaci tiiziigiinde belirtmis oldugu faaliyet alanlarinda iyelerine
hizmet vermek ve imkan saglamaktir. Kuliipler bu dogrultudaki giderlerini karsilamak
amaciyla sponsorluk, 6diil, proje destegi ve liyelik ticreti kullanabilir. Kuliip Yonetim Kurulu
her yilin Haziran ay1 sonuna kadar, 6ngordiigii faaliyetlerin nitelik ve dokiimiinii bir faaliyet
programi olarak ve bu programla iligkili ongoriilen gelir ve giderleri bir biitge taslagi seklinde
Saglik, Kiiltiir, Spor Direktorliigii’ne teslim eder. Bu program ve biit¢e taslaginda esas,
giderlerin kuliip faaliyet alami ile tutarlilik gostermesi ve gelirlerin ise, 6ngoriilen giderleri
kargilamak amacina yonelik olmasidir. Ayni ay i¢inde gergeklestirilen faaliyetlerin dokiimii
ve bunlarin mali bilangosu Saglik, Kiiltiir, Spor Direktorliigii’ne teslim edilmesi mecburidir.
Koordinasyon Kurulu bu taslak ve raporlar inceler.

Madde 29- Kuliip gelirleri Universitenin Mali isler direktdrliigii ada bir kamu bankasinda
acilmis olan hesapta 5018 sayili yasa geregince biitcelendirilmek iizere toplanmaktadir.
Maddenin (b) bendinde toplanan belgeler muhasebe islem fisi ile toplanir. Belgeler Saglik,
Kiiltiir, Spor Direktorliigii kasesi ile damgalanir. Belgelerden ve gelir-gider defterlerinden
sayman ve Yonetim Kurulu sorumludur.

Kuliip faaliyetleri i¢in hesaptan para ¢ekilmesi Saglik, Kiiltiir, Spor Direktorliigii ile irtibath
bir sekilde olacaktir. Odenegin yapilacak olan faaliyetle ilgili kullanilmas: hususunda ydnetim
kurulu karar1 olacak ve paranin hesaptan ¢ekilmesi akademik personel olan danigmanlarin
imzalarimin ve faaliyet agiklamasinin bulundugu bir belge ile gerceklestirilecektir.

Kuliibiin giderleri
Madde 30- Kuliibiin giderleri sunlardir:

a) Kuliip calismalarmin gerektirdigi demirbaslarin alimi. Alinan demirbaslar Kuliip
Demirbas Defterine kaydedilir.

b) Kauliip ¢calismalarinin gerektirdigi tiiketim malzemesi alimi.

c) Kuliip ¢alismalarinin yiiriitiilmesi ile ilgili ulasim ve organizasyon giderleri.

d) Kuliip ¢aligmalarinda kullanilan alet, ara¢, malzeme vb. esyanin bakim ve onarim
giderleri.

e) Calismalarin gerektirdigi diger giderler.

Calismalarin gerektirdigi, Kuliip giderleri kuliibiin amacina uygun olmali ve fatura, makbuz
ile belgelendirilmelidir. Alinan mal ve hizmet 5018 sayili Kamu Mali Yonetmeligi Kontrol
Kanununa ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanun hiikiimleri geregince satin alinacaktir. Bu
giderler ilk toplantida yonetim kurulunun bilgisine sunulmali ve karar defterine islenmelidir.

D - ALT DEPARTMANLAR

Madde 31- Kuliibiin bes alt departmani vardir. Bunlar: Basin Yayin Departmani, Egitim
Departmani, Tanitim Sponsorluk Departmani, Sosyal Sorumluluk Departmani, Grafik-
Tasarim ve Teknoloji Departmani. Alt departmanlar, Yonetim kurulunun goérevlendirmesi,
denetimi ve onayi ile calisirlar.
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Alt Departmanlarin Olusmasi ve Gorevleri

Madde 32- Yonetim Kurulu 6nceden belirledigi isimlere Alt Departman iiyeligi teklif eder.
Yonetim Kurulu isim belirlerken goniillii tiyeleri dikkate almalidir. Kabul edilen teklifleri, alt
departmanlara atamak sureti ile gorevlendirir. Alt Departmanlarda ¢alismak isteyen istekli
kisiler Genel Departman sonrasinda Yonetim Kuruluna bagvuruda bulunabilirler. Alt
Departmanlar, kendi iglerinde birer baskan secerler. Yonetim Kurulunun onaylamasi
durumunda Alt Departmanin bagkani departmanin g¢alismalarini ayda bir veya Yonetim
Kurulu tarafindan istendiginde daha sik olarak, Yonetim Kuruluna sunar. Departmanin segtigi
baskan1 Yonetim Kurulu onaylamaz ise, Yonetim Kurulu bir bagkan atar.

Basin Yayin Departmani
Madde 33- Basin Yayin Departmani 2 {iyeden olusur. Basin Yayin Departmaninin gorevleri
sunlardir:

a) Yapilan faaliyetler i¢in gerekli kaynaklari temin eder.

b) Basinda kuliip faaliyetlerinin konular ile ilgili kesisen basliklar1 derler ve arsivler.

¢) Kuliip faaliyetleri ile ortiisen basliklarda diger Kuliipler, Dernekler, Universite
Kuliipleri ve benzeri kurumlar ile yazigmalarin yapilmasim1i ve koordinasyonun
kurulmasini saglar.

d) Basin Yayin Departmani, sergi, panel, konferans vs. etkinliklerin diizenlenmesine
onciiliik eder, diger departmanlarin da bu organizasyonlarda aktif olarak ¢aligmasini
saglar.

e) Kauliibiin y1llik dergisinin ¢ikarilmasi siirecini yonetir ve tanzim eder.

f) Toplant1 raporlarini tutar.

g) Kuliip etkinliklerinin basin yayin organlarinda duyurulmasi igin ¢alismalar diizenler.

Egitim Departmam
Madde 34- Egitim departman 2 iiyeden olusur. Egitim Departmaninin gérevleri sunlardir:

a) Kulubiin ¢alisma alanu ile ilgili egitim faaliyetlerinin organizasyonunu saglar.

b) Calisma alam ile ilgili yaymlanmis makaleleri veya ders notlarini toplantilarda
ogrencilere ve kuliip liyelerine teblig eder.

c) Yonetim Kurulu ile birlikte Egitim Sartnamesini her sene yeniler. Sartnamenin
uygulanmasini takip eder, Yonetim Kuruluna bilgi verir.

Tamtim Sponsorluk Departmani
Madde 35- Tanitim Sponsorluk Departmani iki tiyeden olusur. Saymana bagl ¢alisir. Tanitim
Sponsorluk Departmaninin gérevleri sunlardir:

a) Tanmitim Sponsorluk Departmani, Kuliibiin biitiin gelir ve gider kaynaklarimi belgeli
olarak takip eder, gerektiginde Yonetim Kuruluna veya iiyelere bilgi verir.

b) Kayait ticretlerinin toplanmasi isini ve takibini yapar.

c) Kuliibe ait para mevduat hesabinda muhafaza edilir. Tanitim Sponsorluk Departmani,
Yonetim Kurulunun onayi ile harcamalar i¢in 6deme yapar.

d) Sponsor firma, kurum ve departmanlarin bulunmasi i¢in girisimlerde bulunur.

e) Kaynak saglanmasi i¢in girisimlerde bulunur.

Sosyal-Sorumluluk Departmani
a) Kuliip iginde gelisecek olan sosyal sorumluluk projeleri i¢in kaynak teminine galisir.
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b) Kuliibiin faaliyetleri dairesinde sosyal-sorumluluk projeleri gelistirir ve yiiriitiilme
slirecini yonetir.

Grafik-Tasarim ve Teknoloji Departmam

a) Kuliibiin biinyesinde diizenlenen dergi, basin yayin faaliyeti gibi teknolojik alt yap1
i¢cin kaynak teminine ¢alisir.

b) Diger departmanlarin ihtiyag duydugu grafik tasarim alanlarinda teknolojik altyap1
destegini saglar.

E - DIGER KONULAR

Kollar
Madde 36- Kuliibiin kollar1 yoktur.

Tutulmasi1 Mecburi Defterler

Madde 37- Kuliip su defterleri tutar:

Uye Kayit Defteri, Karar Defteri, Gelir ve Gider Defteri, Demirbas Defteri.

Ayrica Kuliip Yonetim Kurulu gerekli gordiigii takdirde arsiv ve diger dokiimanlar i¢in ¢esitli
defter ve dosyalar1 olusturur.

Bu defterlerin her birinin Saglik, Kiiltlir ve Spor Direktorliigii tarafindan onaylanmis olmasi
gerekir.

Tiiziik Degisikligi

Madde 38- Tiziik degisikligi yapma yetkisi Genel Kurulu’'ndur. Genel Kurul tiiziik
degisikligini glindeme almissa ve hazir bulunanlardan salt ¢ogunlugun istegi ile giindeme
alinmigsa goriisebilir. Tiiziik degisikliginde karar yeter sayisi, genel kurulun en az licte iki
cogunlugudur. Tizik degisikligi, Saghk, Kiiltiir ve Spor Direktorliigii’'nce onaylandiktan
sonra yurirliige girer.

Kuliibiin Kapatilmasi

Madde 39- Kuliibiin kapatilmasi yetkisi Saglik, Kiiltiir, Spor Direktorliigii’niin Onerisi ile
Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kurulu’na ve rektdr yardimciligina aittir. Genel Kurulda
kapatma kararinin alinabilmesi igin iiyelerin en az tigte ikisinin hazir bulunmasi gereklidir. Bu
yolla ¢ogunluk saglanamazsa ikinci toplantida iiye sayisi gozetilmez. Kapatma kararinin
verilebilmesi i¢in hazir bulunanlarin {igte iki oyu gereklidir. Kapanma durumunda Kuliip
malzemeleri ve parast Saglik, Kiiltiir ve Spor Direktorliigii'nce uygun goriilecek sekilde
kullanilir.

Yonergede Belirtilmemis Durumlar
Madde 40- Bu tiiziik FBU Ogrenci Kuliipleri Y&nergesinin tamamlayicisidir. Bu tiiziikte ve
adi gecen yonetmelikte hiikiim bulunmayan durumlarda Saglik, Kiiltiir, Spor

Direktorliigli’niin kararlar1 gecerlidir.

Madde 41- Tiiziik ile celismesi halinde Ogrenci Kuliipleri Yénergesi hiikiimleri gecerlidir.
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